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i Iи.жжение о школьной П М П к

Оищис ПОЛО/КСНИИ.
Психо 1010- мо шко 1 ю taroi пческпй консилих м (далее ПМИю является основной 

(|)> нклпоналыюй единицей психо. ioi о- медико-пстии oi ической сл\ жбы 
ПМПК орган II }\ е I ся на ба те М> ши шпального обра юна те. п hoi о ;• мреж юпия 
. 1омопоеовекая школа .V 3 (далее образовательная органа кщия для остающихся 
ПМПК является cipxkixpiibixi полразлелепием образовало ;ыюй ортниииии.  

деятельность которого направлена на решение проблем, с оказанием помощи 
об\мающим специалисча.ми особой квалификации.
Деялельность ПМПк осушесшляется в интересах обучающегося, во имя реж цианин 

oi о права на полноценную жизнь в условиях, обеспечиваю!лих его дословно. в . 
опособсгвхющих обречение его хверениоелн в себе п oo.iei laionnix сю акшвмос 
\ ч ае т е  в >ки ши общества.
ПМПк в своей 1ея |елыюс 1 и р\ коволс; ихеiся Конвенцией К )1 i о правах ребенка. 
Законом РФ U ’ обра ■ даннн•. Письмом Мннисюрсжа обра ованпя i*<!> ( )  псих, 
моли ко- ne.'uiioi ическом коней. шхме обра юва ic.ibiioi о хчреж'депия" oi 27.()3 (<( 11 
. - op ] -(>, при ка там и. и нс i р\ кцнями Ком in е I а по обра ?ов иппо J Iciihhi радекой 
ооласш. Koximeia по оорачоиапию Ломоносовского райор;. Уоавом обраюваюлыюй 
ч pi aim -ани и. ipx i ими норма i и иным и правовыми докх мен i imii (|>с. icpa.iiaioi о. 
pei иопально! о и ммппinna.ii.iioi о х ровня

Цели, гадами и направ.iciimi работ ПМПк 
lle.ii.io ПМПк являелся создание целостной еиелемы. обеспечивающей оптимальные 

хеловия для обучающихся, в еоотвегслвин с их возрастными и индпвидхельнымн 
особенностями. уровнем интеллектуально! о развития, состояние еомал плоского и 
нервно- психического иоровья.
U задачи 11М11к входя i :

Выявление > ровня I добей нос i и ра ’.видя по а шва ic. паю и юя i с паюс а. 
окчпюналыю- волевою, шчносIтчо развишя.
11рофи KiKi ика (|ш пгюскпх. пн юл icki хлдьпых и тонном.сльных срс р\ ■ к.

• ( )прслслснис харак ера. про ю. 1жи юлы юс i и и )ффек пи :юс i п опели.: чаюй ломот л
в рамках нхюющнхея в обра юва iединой opi ани киши во 'лыжлюе icfi.

-4 Выявление резервных возможностей обх чающихся. раграбилка рекохтен киши 
учи юлю. для обеспечения обоеновашич о. дифферентах вашьто ао ixo щ.

" Подготовка и ведение докх мен киши. офажаюших акдю.л иое разните 
обх чающеюся, динахшкх ею состояния, уровня школьной хенешное i и.
Организация взаимодействия междх пелаю! ическим составом образовательной 
opi ани пиши и ciicinuuiiciaxiii. у час i их юшпхш в юяле.п поел и ПМПк и ПМПК 

: 1ап равнение работы ПМПк по opi ани am in iiciixo.ioi о- мел и ко- iichhi oi mice коп > 
сопровождения:

11рофи шктика :
Днанюсткл индивидхальная и фхшювая:
К'оисх льл ирование 
Коррекционная рабою:

3 Нашивающая рабою:
Пеихоло! ическое просвещение и обра 'ванне: форхшр а:-не психологической 
к> н.тхры. ра твите  исихолою- пелаю: пчеекой компе’ е. ю е т  обх чающихся, 
администрации обра юва ic.ii.пой opi ани танин, педаюю.-. роди юлой



III. Структура и организации деятельности ПМПк.
■1.11.M11к еочдаетея и х гверж.чается прикачом директора школы, В его состав входит

• Директор МОУ ‘«Ломоносовская школа №3»( прелеелатель консилиума):
• Замести гель директора но ВРпамее тигель ирелсела1еля):
• 11елагог-пси\олог:
• Социальный и ела го I :
• Школьная мелсеефа.

м2 Прием обучающихся на 11М11к ое> шеетвляется но iiiiinuiaiиве ро ш .елей (иконных 
представителей). пелагоюв к iaeea. в котором об) чаек  i ребенок, по ". : специалиста 
ПМПк (в данных сл\ чаях до гжно бы i ь получено miei.. енпое со л;к ;с 
роли ic.ieiii иконных пре ыллвп ic.ieii - па обследование >б\ чаюше oi л

3.0 При обеле ювании на ПМПк юлжпы бы i ь и релейные n,i еле. л юшие . • • .
• Чаявтенне родшетеГк такоппых представи1елей па обследование -• \  . 

е укачапием ючно1 о домашнею адреса и кон м к  h o i  о клефона:
• Копия евидегельеIна о рождении обучающеюся:
• 1 (едаюгическое представление, в котором отражены проблемы, вочникаю.ш .. 

педаюга. работающего е обучающимся (характеристика):
• Характеристика от классного руководителя:
• Письменные работы по письму и ратвитию речи, матемаитке. рпехнки и дры не 

реч\ п.таты самое гоя гельной продуки ивной лея i е. iыюе i и обучающеюся
ы4 i тбемедовапие с каждым обх чающимся проводится с каждым специалистом 1IMI 1к 

И1ГШВН I) .дым.
л.5 11о ре<\лыа1ам обе ie юва'пий v«x I.. . !яюкя предешь iciimi : о \ i bc'v.i; генной схеме
3.0 I la v ■сновании пре ... i а в icmiii спеши me i он сое: л в ше i с я ко ie: иалыюе и к hohci а 

ПМПк. в кл■ юром катываюiея рекомендации о коррекции обра онаiе ibiioi о 
хпршрх та. в воешпаппп обучающеюся с учетом его индивидуальных вочхюжтк чш 
особенное icit.

3.7, Для имепы обраювагелыьч о маршруча об> чаюшс! с спецпалисi ы ПМПк направляв 
обучающеюся на районный ПМПК". в случае нсобхолимосш районное ПМПК 
направляет обучающеюся на области)ю ПМПК.

3.8 В дшн поетически сложных или конфликтных случаях, специалисты направляют 
ребенка на районное 1IM11К для х i дубленной лшп шк т к и

3 б В конце 3 четверти ПМПк обе)ждае1 ре{улькпы об чепия кал: ю. о об\ чаю те 1 ося 
основании линаушчееко! о паблюления и припихше решение о чр: ьы Кении 
ип in mux a.ibiioi о коррекционно- ра .виваюше!о воч.ъ. ic I вня. либо о переводе 
обучающеюся в класс, и ч ч в е к  и- лиГ ею в. фас • ра ши: ав но ;аяв icniiio 
j олп I слей, икон и..lx пре ч : .н-.и i с . ■ и решению пелл; ■ ч и чес кок ■ и вс: а 
обраюва ie плюй opi дни инит к и > о выводе обуьь шсюся в .; ) . в 
обра юна I с 1Ы1) ю сис: exi) < до включению районной или об. lacnioii 1 IMI IK).
В с i) час hccoi л пеня ро. щ :слсй ( иконных пролет am : слей ) с pel пен iicxi IIM11к »• 
коррекции обра ioiuie.ibiioro xiapnip) ia( в конце ' щ. .верш о переводе об) чаюше! i 
класс, соот нет с i вх ющин ею вочраел) и равнинно). об\ чающеюся и 
родите.теГичаконпых представителей). направляю! в ьыше отяш ие ПМПК ыя 
подтверждения иди у точнения рекохюндааий.
Любые коррекции иди изменения обрачовательного маршрута в пределах МО>

. 1 'мопоеовекая шкода ХуЗ» могу i быть осушеспые л ; только при наличии eoi ;к 
in роди клей ( иконных предетавпгелей).



В отдании выведения обучающеюся в другую обра'човптелы1>ю сиегемх оформдяе . 
иыпиека ич решении ИМ! 1к. в которой в обобщенной форме отмечаююя чакдюченне 
всех специадистов. содержание и речудьтагы проведенной коррекпионной рабств,. 
даеIся краiкая \арак 1ерис1ика ребенка, июювое чак leinie 1 !М! 'к В » тока 
выдаемся роди |слям( законным пре о киш юдям) п ,и  .дна. .• алр о- и 
обраюваю плюю \чрежчения в ко юром б \д с 1 оо\ча:воя ре чч ч.

]0. i Ipc.ioe.iaie.и. и члены 11М11 к носу i очвечеibc поен, чн : >лфп .спина л,ни.' . 
информации об об\чающихся, проходящих обследования.

Заседания ! !\П 1к подрал юлякнея па плановые и внепланов .с Плановые 
оседания проводяюя рач в четвери, и проводятся по i р\ково югвом лре.icc.uuc.;я 
11М11к.
Внеплановые ПМ11к собираются но чапросам специалистов ( в перво. 'ченедь- 
\ чи 1 елей). ведущих с данным обучающимся работу, а иноке родителей Hi в. ..i v . 
внепланово консилихма являемся выяснение пли выявление новых оостя!с  ..с 
шнамикн егообхчения или рачвитпя либо хлхчшеиия динамики его оохчелия • 

рачвишя.
Д |я повышения >ффек1тчиосш коррекнпонн л: рабчны кая; юм\ 

обх чающемхея. прохоляшемх 11\ 1!!i пвчяюмх на км ррскhiie>mI\ к р;:■ чм ы. па ; ...
е.in шип слепи.: нс I

1 ' Pc.i юн не м 11\ 11 Iк ве i> щим . . .сипа.шс iом \к я . . oi.ni. на чначеи ioi>oii
спсдиалис!. проводящий коррекционнхю pauoix. в н м  числе педаии к :асса

14. ведущий специалист имеет право решающею ю.тоеа при проведении повк р 
1IM11к . > ючненин обрачовательно! о маршрх ia об) чаюше! ося.

;5. При выявлении новых обстятельепч или кар;лшальных п чмепений всосюял, 
обх чающеюся в процессе коррекционной работы или иных елхчаях. повторный I I Y . . 
имеем право начпачи11. дрхтого епепиалнета в качестве ведхщею.



Функциональные обншжостн спеиналнгп» К '  -

Руково ш I ель:
s IIMI 1к планирует и организует работ) ПМПк:
2. Координирует деятельное ib админие i ранни, специалисте. педагогов. ролтггедктГ .

формированию коррекционно-развивающей среды и образоват-льном учреждении, 
v Формирует банк нормативно-правовых, программно-методических >к>ментов по 

коррекционно- развивающей рабою в образовательной организации: 
i  OiBenaei за составление индивидуальных коррекционно- образовав iлх yiapnipy

opi авизует обследование лечен е особенное iями в равви ши специалпе1ами ПМПк:
5 Обеспечивае! п о д г о т о в к у  и  внедрение н о в ы х  i c x i i o . i o i  iii в коррекционн. е

■ .гениальное» об) чепие tereii с особенное i ями равви i и я в обра чза' е
■ згхежлении Отвечаем за сое 1авления рекомендаций и консу  л л л ц п й о

„ л;,-юнтированных формах помощи темям с особенн 'елями развития, 
о '• • ас;в>ет в мероприятиях проводимых с родителями. нелаю;амн. еиециллпе ли л 

:• л росам обучения и воспитания icieii с (МП.

.Медсестра ПМПк:

1 Осуществляет диагностик) сомаiичеекото развития обучающихся, собираем анамнез
2 Совместно с другими членами копен ли\ма участвуем в раврабо1ке. у  i вержлепии и 

реализации коррекционной программ для обучающихся, имеющих особенноети 
психофизическою равви Гия .с  целью обеспечения их полноценно! о включения в
учебн)ю деятельность:
J iроволит конс>:и.ia гивпую и просвети 1с. 11>ску'Ю рабом в пределах своей 
к 'ущеменции:

-  • м с л е ж и в а е  с о м . и  и ч е с к о е  р а н н и  н е  у ч а щ и х с я ,  i i x i c i o  н и х  с м е н и л  л  л ы с  

’• т\:. . ч а : е  .>ные н ю i р е б п о с i и .

Пела! О! - пси ход о!:

< Ч:у щестьляет дна: нос i нкх особенное вей исихичсскчч о ра пщ i пя обу чающихся, 
испытывающих rpy.uioeni в овладении учебной про. ;\.ммы. определяет направлеш 
коррекционной рабоi ы.

2 На основе использования достижения на)ки способе oei обсечсченпк подпоиешь 
.си\ическо1 о ра<ви iня об) чающихся на каж юм воspac т о м  плис

3 Ведет плановую коррекционную работ) с целью создания психо.кч ичеекото комф(. 
в процессе обучения и воснп1ания:

л Участвуем в pmpaooiKe.) 1всрж'дснию и реали кшии юррекциопных ipoipaMM тля 
об) чающихся с нар) тениями по тава  тс ii.noii 1ся iс ыюеш. е ле нло обеспечения 
лолноценно!о включения их в учебную ЮЯЮДЫЮС! ..
5. Проводи 1 коиеультапшную. проевеш ie.ii.eK) ю \i6oi) в пре iел..х ллхт  

компеменции:
Ь. Окмеж'ивае! iiciixo.ioi ическое развп ше об) чающихся, имеющих лхтша - 

образовательные потребноети.

С оциальный пела! oi



. лествляеч coop информации о семье, прелое гав. т с ! краткую характерно., 
вии проживания обучающегосжсовместио с классным р> коиоли гелям к  

' велит консультативную. просве'1 ительскую paooi\ в прелелах своей 
ie л ен ии и;

. юг плановую коррекционною рабог\ с целью сочлания соииа.и.!ч>го комфорт в 
ч-цеесе обучения и воспитания:
слеживаст социальное разит ис об\ чающихся. имеющих енсииа .. ыс 

’ разо вал о л ьн ыс и отреб и ос i и.




